
 

COMUNICACIÓN SOBRE INVOLUCRAMIENTO 

COMMUNICATION ON ENGAGEMENT, COE 

 

 

Cococu AC 

 

Período cubierto por esta Comunicación sobre Involucramiento: 

Desde: 28 de Julio de 2020 Hasta: 27 de agosto de 2022 

 

Parte I. Declaración de respaldo continuo. 
 

 

 

 

 

 



 

 

Descripción General de medidas. 
 

 
INTRODUCCIÓN 
 
COCOCU AC es la ONG creada en 2019 por iniciativa de una niña de 10 años para 
respaldar legal y formalmente en la implementación de las excelentes ideas y sueños 
de la niñez de México y el Mundo. 
 
Desde nuestro origen hemos realizado acciones contundentes para el 
empoderamiento de las infancias y juventudes, posicionando las ideas en la toma de 
decisiones de los adultos.  
 
Nuestras acciones han sido directas y con alcance internacional, participando 
activamente en la Implementación de la Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo 
Sostenible, pero sobre todo en la creación de un mundo sano y a salvo para todas las 
especies incluyendo el ser humano. 
 
COCOCU AC y sus aliados estamos comprometidos en fortalecer y apoyar la 
perspectiva infantil para que esa niñez que confía en los adultos mejorare en equipo 
su presente y futuro. 
 
Desde el momento de la aceptación de COCOCU en el Pacto Mundial, con humildad 
se presumió nuestra adhesión, y se incluyó en la página web los Principios del Pacto 
Mundial de Naciones Unidas, desde donde invitamos a leer a todos los visitantes y a 
unirse a respetarlos. 
 
Presentamos las medidas realizadas categorizadas de la siguiente manera: 
 

A. COCOCU Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE 
1. Agenda 2030 y ODS.  
 

B. COCOCU Y EL PACTO MUNDIAL. 
1. Sumando a la Red de Pacto Mundial. 
2. Cumpliendo con los Principios del Pacto. 

 
Así mismo, para cada una de las medidas implementadas se detallan los resultados 
obtenidos en la Parte III. “Medición de resultados”, del presente COP. 
 
Es preciso señalar que el presente COP, abarca un periodo donde la pandemia de 
COVID-19 y la cuarentena, limito en gran medida nuestro quehacer diario, no 
obstante, se logró capitalizar la tendencia de actividades a distancia logrando 
participar en eventos internacionales llevando la voz de la niñez a foros de alto nivel. 
 
A continuación, presentamos nuestro COP, por favor si algún tema en particular es 
de su interés no dude en comunicarse con nosotros, y también con la atenta suplica 
de que si identifica alguna área de oportunidad la haga de nuestro conocimiento. 
 
Mostramos de manera general las medidas implementadas, cuyos resultados se 
describen en el siguiente apartado. 
 
 



 

 
 

A. COCOCU Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE 
 

Medidas Generales para el Desarrollo Sostenible. 
 
    1. Agenda 2030 y ODS.  
 

1.1 Difundir la Agenda 2030 y los ODS. 
 
1.2 Continuar implementando cursos y talleres sobre el Desarrollo Sostenible 

como la elección más favorable para el bienestar del planeta y para las 
presentes y futuras generaciones. 

 
1.3 Activar a más personas y organizaciones públicas y privadas para el logro de 

los ODS. 
 

 
 

B. COCOCU Y EL PACTO MUNDIAL 
 

  1. Sumando a la Red de Pacto Mundial. 
 

1.1 Ser parte activa y representativa de la niñez y juventud en las acciones del 
Pacto.  

 
1.2 Difundir permanente nuestra adhesión al pacto mundial con el objetivo de que 

empresas, organizaciones de la sociedad civil y gobiernos, conozcan la 
existencia del Pacto Mundial, sus principios y la importancia de formar parte 
de él. 

 
2. Cumpliendo con los Principios del Pacto. 

 
Cococu y las medidas implementadas en torno a los principios del pacto mundial. 
 
II. Medidas, y 
 
III. Resultados. 

 
 

 
Atentamente, 

 
¡Una causa personal provoca un efecto colectivo! 

 

Cococu A.C. 

 
Sofia Molina         Silvia Rodríguez 

 
Presidenta del Consejo de Administración   Representante Legal 

 

  



 

Parte II y III. Descripción de medidas y resultados 
 

A. COCOCU Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE 
1. Agenda 2030 y ODS. 
 

II. MEDIDAS III. RESULTADOS, La ONG “Cococu AC” ha sido: 

1.1 Difundir la Agenda 2030 y los ODS. 
 

• Consejero del Subcomité de la Agenda 2030 y los ODS en 
San Luis Potosí, México. 
• Panelista. La sostenibilidad desde la mirada de los niños. - 
Premios Latinoamérica Verde. 2021. 
• Panelista en el Foro Acciones de México en la Agenda 2030 
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible para niñas, niños, 
jóvenes y docentes. World Environmental Education 2020. 
• Conferencista, talleristas y juez de concurso en el Primer 
Congreso Internacional “Los Cabos sostenible”, Los Cabos, 
Baja California Sur, México 2022. 
 

1.2 Continuar implementando cursos y talleres sobre el 
Desarrollo Sostenible como la elección más favorable para el 
bienestar del planeta, las empresas y las presentes y futuras 
generaciones. 
 

• Tallerista y conferencista ¡Desarrollo sostenible, la elección! 
en comunidades rurales indígenas y urbanas desde 2017 con 
más de 50 talleres a la fecha. 
• Panelista del conversatorio ¿Qué le pasa a la tierra y qué 
puedo hacer al respecto?; Segunda semana de acción 
ambiental y climática; UNAM, 2020. 
• Conferencista. ¡Di no al reciclaje 9 erres del consumidor 
responsable!, para "Mis primeros pasos como científico", 
CONACYT, Va por la Tierra y aliados. 2021 y Conferencista, 9R 
del consumidor responsable, Acción Climática MX 2020. 
 

1.3 Activar a más personas y organizaciones públicas y 
privadas para el logro de los ODS. 
 

• Speaker (oradora) en TedX Tangamanga, con el mensaje: 
“El más grave error de la humanidad”, 2019. 
• Oradora ¡Mi experiencia como activista a temprana edad!; 
Día de la niña; Club Fierce Femmes Girl, Up 2020 
• Comentarista. "Activismo climático juvenil. Perspectivas 
desde la sociedad civil y academia". Frente juventudes lideres 
por la Agenda 2030. 2021. 
• Ponente y tallerista ¡Tu niñez es la voz del verdadero 
cambio!; Segunda semana de acción ambiental y climática; 
UNAM, 2020. 
• Oradora representante de la niñez de México en el Día 
mundial de la Tierra con la organización Earthday, 2020. 



 

 

B. COCOCU Y EL PACTO MUNDIAL 
 

1. Sumando a la Red de Pacto Mundial. Sobre la Red de Pacto Mundial. Tres fueron las principales acciones: 

II. MEDIDAS III. RESULTADOS. 

1.1 Ser parte activa y representativa de la niñez y juventud 
en las acciones del Pacto. 
 

• Nuestra CEO y presidenta Sofia Molina participo como 
Vocera de la iniciativa ¡Juventudes transformando México!, de 
la Red de Pacto de Mundial de Naciones Unidas. México 2021 
 

1.2 Difundir permanente nuestra adhesión al pacto mundial 
con el objetivo de que empresas, organizaciones de la 
sociedad civil y gobiernos, conozcan la existencia del Pacto 
Mundial, sus principios y la importancia de formar parte de él. 
 

• En cada uno de los talleres, conferencias, así como en las 
reuniones ejecutivas con funcionarios, empresarios y 
sociedad civil, se menciona que pertenecemos al Pacto 
Mundial de Naciones Unidas, relatamos los requisitos para 
adherirse y lo más importante resaltamos los beneficios de 
formar parte del Pacto. 
 
• Participamos y difundimos entre aliados y colaboradores, las 
video sesiones transmitidas por el Pacto Mundial. 
Presentes en la visita a nuestro Estado, San Luis Potosí, del 
Representante Residente de la ONU en México y del Director 
del Pacto Mundial México. 
 

 

  



 

2. Cumpliendo con los Principios del Pacto.  

 

II. PRINCIPIOS/MEDIDAS III. RESULTADOS, La ONG “Cococu AC” ha sido: 

a. Derechos Humanos  
 
PRINCIPIO 1: Apoyar y respetar la protección de los derechos 
humanos. 
PRINCIPIO 2: No ser cómplices de abuso de los derechos 
humanos. 
 
Medidas 

a.1 Fortalecer a la niñez en pueblos originarios (indígenas) 
y comunidades rurales. 
a.2 Desarrollar acciones que incluyan a las personas. 
a.3 Apoyar a organizaciones que promueven la equidad. 
a.4 Crear e integrar a nuestra ONG acciones y programas de 
Educación para Todas las personas. 

 
Las medidas y acciones contienen una perspectiva general de 
derechos humanos y género para asegurar que las medidas a 
implementar consideren a las mujeres como tomadoras de 
decisiones importantes en relación con el consumo 
energético. 
 
Además, hacen hincapié en la necesidad de que, en su 
ejecución, no se exacerben los impactos del cambio climático 
que ya de por si tienen impactos adversos a mujeres en mayor 
proporción. 

• Oradora Líder de “Sesión de Inspiración” 2020 en la Cumbre 
Global de Liderazgo Girl Up 2020 (Fundación de las Naciones 
Unidas). 
• Representante de las infancias en la campaña Niñas, niños 
y jóvenes actuando por los ODS, ONU/SDSN Youth México, 
2020 
• Articulista ¡Ya es tiempo de jugar en serio! en el Informe de 
Desarrollo Humano 2020. ONU/PNUD. México. 
• Vocera de la iniciativa ¡Juventudes transformando México!, 
Red de Pacto de Mundial de Naciones Unidas. México 2021. 
• Presidium y mensaje de la niñez a la juventud. Lanzamiento 
de SDSN Youth México. 2019. 
• Panelista. Foro el Futuro es hoy. Pequeños Castores 
Rescatadores. 2021. 
• Conferencista: Nunca más sin mujeres; treinta y tres 
mujeres, 2020. 
• Panelista en el Foro Desnormaliza la desigualdad de Género 
en el panel Girl Up ¿Qué estamos cambiando? La Historia. 
2020. 
• Conferencista en el Foro Incorporando la perspectiva de 
género y derechos de las mujeres en las agendas de los 
movimientos sociales en San Luis Potosí; Fundación alemana 
Heinrich BöllStiftung, Ddeser, Unión Europea y RAIS AC. 2019 

 



 

II. PRINCIPIOS/MEDIDAS III. RESULTADOS: 

b. Estándares Laborales  
PRINCIPIO 3: Apoyar los principios de la libertad de 
asociación y el derecho a la negociación colectiva. 
PRINCIPIO 4: Eliminar el trabajo forzoso y obligatorio. 
PRINCIPIO 5: Abolir cualquier forma de trabajo infantil. 
PRINCIPIO 6: Eliminar la discriminación en materia 
empleo y ocupación. 

 
Medidas 

b.1 Fomentar las políticas de protección infantil. 
b.2 Reconocer e Integrar a las personas en nuestras 
actividades basada únicamente en desempeño, sin 
distinción de credo, sexo u origen. 

• Integramos colaboradores y voluntarios sin considerar 
ninguna categorización diferente al desempeño y actitud, 
descartando todo estereotipo de género, raza, posición 
socioeconómica o cualquier etiqueta. 

• Respetamos nuestras Políticas de Protección Infantil, 
difundidas y aceptadas por nuestros aliados y 
colaboradores. 

 

 

II. PRINCIPIOS/MEDIDAS III. RESULTADOS, La ONG “Cococu AC” ha sido: 

c. Medio Ambiente 
 
PRINCIPIO 7: Apoyar el enfoque preventivo frente a los retos 
medio ambientales 
. 
PRINCIPIO 8: Promover mayor responsabilidad 
medioambiental. 
 
PRINCIPIO 9: Alentar el desarrollo y la difusión de las 
tecnologías respetuosas del medio ambiente. 
 
Medidas 

c.1 Promover el manejo y conservación de la vida silvestre. 
c.2 Desarrollar de capacidades para el uso sostenible de 
los servicios ecosistémicos. 
c.3 Impulsar a comunidades rurales, indígenas y/o urbanas 
en la implementación del Desarrollo Sostenible. 

 

• Panelista Representante de la niñez y juventud mexicana 
ante la Comisión Global -Mundial- de Adaptación / Soluciones 
Basadas en la Naturaleza. ONU-Empresarios-Gobierno (2020) 
• Delegada mexicana, Consulta Phoenix Norteamérica, 
Derechos de las Infancias a un medio ambiente sano y justo. 
UNICEF Innocenti. 2021. 
• Vocera de la campaña ¡Un día no es Suficiente! en el Día 
Mundial del Medio Ambiente. ONU Environment Programme, 
2020. 
• Panelista. "Infancia latinoaméricana por la acción climática", 
Semana Global por los ODS, My World México. 2021. 
• Panelista. Por un derecho ambiental eficaz - tópicos selectos 
de derecho ambiental. LIMAA, Liga Mundial de Abogados 
Ambientalistas. 2021. 
• Entrevistadora. Colegio de posgraduados en Ciencias 
Ambientales y Biotecnología del Sureste, A.C. 2021. 
• Panelista en el Diálogo con juventudes en el marco de la 
actualización de las Contribuciones Determinadas a nivel 
Nacional (NDC).SEMARNAT, 2020 
• Conferencista en el Primer foro “La niñez y el medio 
ambiente” y juez del concurso de dibujo infantil “Protegiendo 
la Fauna de Cerritos”. Cerritos, San Luis Potosí, COCOCU AC y 
RAIS AC. 2019. 

 



 

II. PRINCIPIOS/MEDIDAS III. RESULTADOS, La ONG “Cococu AC” ha sido: 

d. Anticorrupción 
 
PRINCIPIO 10: Actuar contra todas las formas de corrupción, 
incluyendo la extorsión y el soborno. 
 
Medidas 

d.1 Publicar nuestra información anual de actividades y 
resultados en nuestra página web, en la sección 
Evidencias.  
d.2 Continuar con nuestro compromiso institucional y 
personal. 

 

• Actualizamos permanentemente en nuestro sitio web 
www.cococu.org en la sección de Evidencias, las acciones y 
actividades realizadas. 

• Garantizamos un mundo mejor, al contar con Políticas de 
Protección Infantil, difundidas y aceptadas por nuestros 
aliados y colaboradores. 

• Contamos con código de ética el cual es presentado a 
nuestros asociados y colaboradores, mismo que se 
encuentra visible en la recepción de la oficina.  

• Así mismo, el 100% de nuestros los colaboradores internos 
firman de conformidad y se comprometen a hacer valer el 
código ético. 

 
 

 
¡Una causa personal provoca un efecto colectivo! 

 
 

 

 

 

 

 

 

Bajo los principios de COCOCU AC para el Desarrollo Sostenible: 1. En su caso, el documento es impreso en ambas caras del papel. 2. El papel es 100% 

reciclable. 3. El tipo de letra es “Spranq eco sans”. Tipografía denominada Ecológica descárgala de www.urdimbres.com/ecofont. 4. En caso de imprimirse será 

por ser necesario para cumplir su objetivo.  “Se de verdad un amigo de la naturaleza”, imprime solo si es estrictamente necesario y presume” 


